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1. INTRODUCAO

1.1 Contextualizacéo

A Fundagdo Oswaldo Cruz (Fiocruz) é considerada uma instituicdo estratégica
de Estado na area de Ciéncia e Tecnologia (C&T) em sadde, a servico do Sistema Unico
de Saude (SUS) e esta vinculada ao Ministério da Saude (MS). Em 2020, completou
120 anos de servigos prestados a sociedade brasileira no que se refere a pesquisa,
servico, desenvolvimento tecnolégico e ensino. Em relacdo ao ensino, a Fiocruz
apresenta 48 cursos de pés-graduacdo, distribuidos em 13 areas de avaliacdo da CAPES.

A missao educacional da Fiocruz é:

“¢ de transformar o conhecimento gerado pela instituigdo em
beneficios sociais, especialmente na area da salde, o
planejamento estratégico deve priorizar a manutencdo da
integralidade institucional, articulando as atividades de pesquisa,
atencdo, vigilancia, producdo e inovacdo a educagdo, ao
desenvolvimento das ciéncias, das tecnologias e a
sustentabilidade do SUS” (PDIE/ Fiocruz, p. 217).

Os cursos de pés graduacdo stricto sensu oferecidos pela Fiocruz em todas as
unidades e escritdrios estdo alinhados ao projeto pedagdgico institucional e o Plano de
desenvolvimento institucional. Este documento foi debatido em diferentes instancias e
aprovado pela Camara Técnica de Ensino (CTE) da Fiocruz, coordenado pela vice-
presidéncia de ensino, informacdo e comunicacao da Fiocruz (VPEIC), em consonancia
com os objetivos estratégicos recomendados no VIII Congresso interno da Fiocruz. Em
2016-2020, os cursos de pos-graduacdo seguiram as recomendacdes do PDI aprovado
para o quadrienal, sendo estabelecidos como critérios, a construg¢do do plano estratégico
dos cursos e 0s processos avaliativos internos. Nesta ocasido, criou-se a Comissao
Propria de Avaliacdo (CPA) e o sistema de acompanhamento de egressos. Em 2020, a
Fiocruz, devido aos desafios impostos pela pandemia do COVID-19, revisitou o
planejamento institucional e instituiu um plano especifico para a area da educacdo da
Fiocruz, o PDIE para o préximo quadriénio 2021-2025. Este documento serd utilizado
pelos cursos de pds-graduacdo da instituicdo como referéncia para a construcdo do
Planejamento estratégico dos cursos, criacdo de indicadores de autoavaliacdo e

avaliacdo de egressos. Portanto, o curso de Mestrado Profissional em Vigilancia e
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Controle de Vetores (PPG-VCV) do Instituto Oswaldo Cruz (IOC) se alinhou ao
documento supracitado para delinear o seu processo de autoavaliacéo.

Como indicado no PDIE/ Fiocruz, o processo de autoavaliagdo de cada curso deve
ter como objetivo o acompanhamento continuo da qualidade do processo formativo do
Programa focado na producdo do conhecimento interdisciplinar para o SUS e
efetividade social das agOes educacionais. O Curso de Mestrado Profissional em
Vigilancia e Controle de Vetores propde um mergulho nos seus pontos fortes,
potencializando-os para aproveitar as oportunidades e nos pontos fracos e nas ameacas
externas, com a expectativa de minimiza-las, conforme descrito no Planejamento
estratégico do Curso (item 2.4 Matriz SWOT). A partir desta avaliacdo diagndstica do
curso, pelos diferentes atores que compdem a comunidade do mesmo, propomos um
processo dialdgico de autoavaliacdo permanente. Este processo apresentara indicadores
e instrumentos especificos, em consonancia com o plano estratégico do programa. Para
tanto, foram realizadas as seguintes acdes: 1) Preparacdo - criagdo de um grupo de
trabalho em autoavaliacdo, a CPA (comissdo permanente ou propria de autoavaliacdo)
para definir coletivamente os principios e indicadores de qualidade do Programa e o
plano propriamente dito; 2) Implementacdo de procedimentos - elaboracdo de
questionarios especificos e outros instrumentos para os diferentes atores envolvidos na
autoavaliacdo (docentes, discentes e técnico-administrativo); 3) Analise critica —
proposta de analise dos instrumentos avaliativos e 4) Divulgacdo dos resultados-
Proposta de analise e discussdo coletiva dos dados coletados com perspectiva de
mudancas, caso necessario 5) Metavaliacdo — Proposta de didlogo permanente entre 0s
discentes, docentes e coordenacdo para avaliagdo constante do processo de
autoavaliacéo.

A proposta apresentada neste documento foi fruto de uma construcdo coletiva e
participativa dos representantes da comunidade académica envolvida e aprovada pela
comissdo de pos- graduacdo do programa (CPG-VCV). O documento visa avaliar 0s
eixos propostos no planejamento estratégico (PE), por meio de indicadores e metas
estabelecidos com o intuito de melhorar os processos formativos do Programa e em
consequéncia a formagdo de profissionais na area da vigilancia e controle de vetores

para o sistema unico de salude do Brasil.



1.2 Historico do Programa

O Mestrado Profissionalizante (MP) do PPG-VCV € um curso cuja criacdo foi
estimulada a partir da identificacdo da necessidade urgente de capacitacdo de quadros
técnicos e de gestdo em entomologia médica. A caréncia nesta area, histérica, tem se
agravado muito, em funcdo das recentes emergéncias sanitarias, consequéncia do
aparecimento ou do recrudescimento de diferentes doencas causadas por agentes
patogénicos transmitidos por vetores invertebrados. Demanda por capacitacdo nesta area
tem sido percebida em ambito nacional e internacional, tendo inclusive sido formalizada
pelo MS ao I0C, em fungéo do reconhecimento de seu quadro funcional. O desenho da
proposta deste MP foi ainda embasada na grande experiéncia em treinamento de pessoal
e em formacéo de recursos humanos dos pesquisadores do IOC e de outras unidades da
Fiocruz, especificamente na area de vetores.

Historicamente, artrépodes e moluscos vetores de patdgenos de importancia
médica tém sido tema de aulas e disciplinas especificas nos diferentes programas da
pos-graduacdo stricto sensu do I10C. Disciplinas nas areas de Parasitologia,
Epidemiologia ou mesmo Fisiologia e Bioguimica abordam varios aspectos da Biologia
e do Controle de vetores. Entretanto, ndo ha nos atuais programas de pés graduacao
stricto sensu do I0C uma preocupacdo com a complementaridade entre os diferentes
aspectos da Biologia de Vetores abordados ao longo dos diferentes programas. Neste
contexto, é importante destacar o grande nimero de docentes dos diferentes programas
que desenvolvem projetos de pesquisa, ministram disciplinas e sdo liderangas na area de
Vetores, tanto em Entomologia como em Malacologia, constituindo, portanto, massa
critica consideravel na area. Algumas disciplinas do MP-VCV, por exemplo, sdo
ministradas por docentes que coordenam, ha mais de dez anos, disciplinas correlatas
como “Insetos Vetores e sua relacdo com Patdgenos” ou “Ecologia das Leishmanioses”
(Programa de pés-graduagcdo em Medicina Tropical). Um desafio e uma proposta do
PPG-VCV é reunir essas competéncias e aplica-las na formagéo profissional de uma
maneira integrada.

No contexto da pos-graduacdo lato sensu, o 10C tem dois programas voltados ao
estudo de vetores: Especializagdo em Entomologia Medica e Especializacdo em
Malacologia Médica. Os dois programas existem desde a década de 1990, sendo o de
Malacologia reconhecido pela CAPES. Por serem programas de especializacdo, apesar

de fornecerem formacéo aprofundada do ponto de vista técnico, ndo tém o carater de um
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Mestrado Profissional. Portanto, a criagdo do MP em vetores objetiva suprir demanda da
area sem sobrepor-se 0s programas ja existentes.

A maioria dos docentes do novo programa tem histérico de participacdo em
campanhas e acdes de engajamento comunitario, ndo s6 no nivel da Fiocruz (como o
'Fiocruz pra Vocé', entre outras) como em nivel Estadual e Nacional. Muitos participam
de iniciativas de treinamento de pessoal junto a Secretaria de Vigilancia em Salde
(SVS), e outros ainda, de a¢bes educacionais em &mbito de ensino médio e fundamental,
além de atividades de divulgacdo cientifica, esclarecimento, mobilizacdo e
sensibilizacdo de comunidades especificas e da populacdo em geral, inclusive por meio
de diferentes canais de midia. Ou seja, este é o ambiente mais adequado para a
formacéo e capacitagdo de agentes multiplicadores e disseminadores de conhecimento e
de conceitos relativos a vigilancia e controle de vetores de importancia sanitaria.

Um indicativo ndo sé da existéncia de demanda para a formacdo profissional
qualificada em vetores, mas também da competéncia dos profissionais do 10C nessa
atividade, é a realizacdo de um grande numero de cursos e atividades para pessoal
externo a Fiocruz, muitos dos quais inclusive profissionais ligados a SVS. Entre 2006 e
2015, foram realizados ao todo 322 cursos de treinamento de pessoal externo em mais
de dez laboratérios do IOC dedicados a agravos transmitidos por vetores. Em média,
nesse periodo foram ministrados no 10C 32 cursos por ano para pessoal externo
(minimo 29 e maximo 49 cursos). Dessa forma, este Programa de MP na area de vetores
no IOC apenas vem suprir uma necessidade legitima dos servicos de vigilancia
entomoldgica do MS. N&o por acaso, como mencionado acima, a proposta atual é a
resposta a uma demanda direta do MS feita a presidéncia da Fiocruz.

Ressalte-se ainda a participagdo de varios docentes deste MP no Instituto Nacional
de Ciéncia e Tecnologia em Entomologia Molecular (INCT-EM). Além de ser uma
perspectiva de fomento futura, o INCT-EM surge no como um possivel parceiro
estimulador e promotor de insercOes e interacdes com pesquisadores de outros paises
(exs: Argentina, Uruguai, Inglaterra, Franca, Alemanha, Estados Unidos, México,
Cuba), em colaboragdes que ja sdo realizadas pelo grupo e que foram importantes no
estabelecimento no Curso de Biologia de Artrépodes Vetores (CBAV), um curso
internacional hoje consolidado e que na préatica foi o primeiro embrido deste Mestrado
Profissional.

A proposta inicial de formacdo do MP iniciou-se em diversas frentes: discussao a

respeito do publico alvo, temas relevantes a serem desenvolvidos e levantamento de
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profissionais interessados em participar da proposta nas comunidades do IOC e INCT-
EM. Inicialmente reuniu-se uma comissao para discussao inicial desses pontos, formada
pelos Drs. Elisa Cupolillo (Vice-Diretora de Ensino do 10C & época), Milton Moraes
(Vice-Presidente de Ensino da Fiocruz), Denise Valle (Laboratério de Biologia
Molecular de Flavivirus), Cléber Galvao (Laboratério Nacional e Internacional de
Referéncia em Taxonomia de Triatomineos), Maria Goreti Rosa-Freitas (Laboratorio de
Mosquitos Transmissores de Hematozoarios) e Fernando Genta (Laboratorio de
Bioquimica e Fisiologia de Insetos).

Apbs algumas deliberacdes iniciais para estabelecimento de uma proposta junto a
CAPES e consulta a comunidade do I0OC, a proposta de criacdo de um novo MP
dedicado ao estudo de Vetores foi aprovada por aclamacgéo no Conselho Deliberativo do
IOC de 20 de abril de 2016. Simultaneamente, consultas aos profissionais do 10C e do
INCT-EM (de cujo Comité Gestor o Dr. Fernando Genta faz parte), garantiram grande
adesdo de quadros, totalizando mais de 50 doutores de 6 instituicbes de ensino e
pesquisa (FIOCRUZ, UFRJ, UFF, UFMG, USP e UFRGS).

Em termos de temas e disciplinas a serem desenvolvidos, partiu-se de um
levantamento junto ao INCT-EM, aliado a consulta publica aos profissionais do I0C e
uma proposta inicial estruturada pelos Drs. Angela Junqueira, Reginado Brazil e José
Rodrigues Coura, todos do Laboratério de Doencas Parasitéarias do 10C. A consolidagédo
destes trés documentos resultou em um quadro de nove disciplinas obrigatorias, e em
um conjunto bastante amplo de temas a serem desenvolvidos em disciplinas eletivas e
na orientacdo dos alunos. Foi consenso que o publico alvo deste MP seja composto
principalmente por gestores de salde publica; considerando a demanda do MS, a partir
da qual, inclusive, este Programa teve inicio, definiu-se que o formato do curso fosse
compativel com o recrutamento e a participagdo de funcionarios ativos da saude em
todas as suas esferas de gestdo: SVS, Secretarias Estaduais e Municipais de Saude. Foi
adotado, portanto, um formato de disciplinas concentradas em uma semana a cada més,
para possibilitar a conciliagéo do curso com as atividades laborais dos alunos.

Vale salientar que o programa de MP em Vigilancia e Controle de Vetores conta
com um forte apoio institucional, pela Vice-Presidéncia de Ensino da Fiocruz, pela
Vice-Diretoria de Ensino do IOC e no Comité Gestor do INCT-EM, além de adeséo
entusidstica da comunidade de profissionais dedicados aos estudos em doencas
transmitidas por vetores no 1OC; ressalte-se ainda os colaboradores, oriundos de
diversas institui¢ces de ensino e pesquisa de pelo menos quatro estados brasileiros.



1.3 Politicas de autoavaliagdo do Programa

A autoavaliacdo é um processo interno de reflexdo e analise dos indicadores de
qualidade do Programa propriamento dito. Este plano de autoavaliacdo foi construido
para garantir a misséo, objetivos e valores do Programa descritos no planejanemento
estratégico. Além disso, tem a intencdo de minimizar os pontos fracos e ameacas
identificados na Matriz Swot do curso.

Como politica de autoavaliagdo propomos a implementacdo da qualidade nos
processos dos eixos 1, 2 e 3 do PE com o intuito de controle e monitoramento de cada
processo; Analise periodica da pesquisa e dos processos de gestdo do programa e 0
melhoramento das relagdes interpessoais da comunidade académica, por meio de
diversas instancias de escuta (assémbleias, reuniGes, escuta sensivel, dialogo
permanente, dentre outros). Estes processos garantirdio um melhor planejamento,
realizacdo, checagem e novas agdes de melhoria para cada processo implementado,
permitindo garantir a exceléncia académica dos produtos gerados pelos alunos, a
integridade dos processos da producdo, a reducdo da desigualdade social dos
acometidos por doencas transmitidas por vetores. Além disso, permite a formacéo
continuada em servico, impacto social dos produtos e da qualificacdo em si, visando o
manejo integrado dos agravos em salde coletiva e por fim integracdo e
internacionalizacdo, contribuindo com politicas de vigilancia e controle de vetores em

instancias internacionais como OPAS e OMS.

2 OBJETIVOS

2.1 Objetivo geral

Propor implementacdo da avaliacdo da qualidade dos processos que envolvem a
formacéo do profissional em vigilancia e controle de vetores para tomada de decisdes de
melhoria, a partir do acompanhamento continuo da formacéo discente e dos produtos

gerados.

2.2. Objetivos especificos
1. Criar a proposta de autoavaliacdo dos processos e produtos;
2. Sensibilizar a comunidade académica sobre a importancia do
envolvimento de todos no processo;

3. Aplicar os instrumentos de avaliacdo dos processos e autoavaliacdo da



performance de cada componente da comunidade academica;

4. Analisar criticamente as informacdes coletadas para tomada de decisdes
de melhoria dos processos;

5. Divulgar amplamente os resultados da avaliacdo do Programa;

6. Criar um canal de escuta sensivel e permanente de toda a comunidade

academica para garantir a qualidade do Programa.

3 METODOLOGIA

O processo de autoavaliacdo do programa de Mestrado Profissional em Vigilancia
e Controle de Vetores esta alinhado com o planejamento estratégico do mesmo e
apresenta as seguintes etapas, conforme diretrizes da CAPES: 1) Preparacdo da
proposta; 2) Implementacdo da proposta; 3) Divulgacdo e uso dos Resultados e 4)
Metanalise. Os resultados de todas as etapas, conforme a implementacdo, estardo

disponiveis no site do programa.
3.1 Preparacéo da Proposta

Para a realizacdo da proposta de autoavaliacdo foi criada uma comissdo propria de
autoavaliacdo (CPA) formada por cinco membros: um membro da coordenacdo, dois
docentes e orientadores do programa, um membro do corpo técnico, um discente ativo
do programa e um egresso do programa. Esta comissdo estudou os documentos
institucionais que serviram de referéncia para a construgdo da proposta, sendo eles:
PDI/Fiocruz (2016-2020), PDIE (2021-2025), Planejamento Estratégico Institucional,
Resolugdes, Portarias e Normativas da CAPES, Planejamento estratégio do Programa

(PE), Regimento interno do programa e Ficha de avaliacdo das disciplinas do 10C.

3.1.1 Principios da autoavaliagdo do Programa de Vigilancia e Controle de
Vetores.

A Avaliacdo € considerada um principio estruturante e estratégico que orienta as
praticas educacionais dos programas de pos graduacdo da FIOCRZ, contida no Projeto
Pedagogico da Fiocruz (FIOCRUZ/ PDIE, 2020, p.114). O processo continuo de
avaliacdo permite promover mudancgas significativas no Curriculo, na pratica dos
profissionais atendidos pelo Programa e no Planejamento estratégico do mesmo.

Os principios de autoavaliacdo do nosso Programa sdo: transparéncia, equidade,
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integridade, exceléncia académica com pesquisa articulada ao trabalho do SUS,
democratizacdo do conhecimento com respeito as diversidades de saberes, insercdo e
aplicabilidade do conhecimento nas praticas do SUS. Os principios deste Programa
estdo ancorados nos valores peétreos institucionais descritos no PDI e PDIE
(FIOCRUZ/PDIE, 2020) e alinhados ao planejamento estratégico do Programa (PE).
Como qualidade dos processos formativos compreendemos 0s seguintes itens: a pratica
dos principios estabelecidos acima; coeréncia do corpo docente com a missdo e
objetivos do curso; formacdo discente ampla, articulada e diversa na area da saude
coletiva com énfase em vigilancia, monitoramento e manejo integrado do controle de
vetores de doencgas infecto-parasitéarias e por fim, qualidade dos produtos gerados com
insercdo social e aplicabilidade nas agdes de vigilancia e controle de vetores no SUS.

3.1.2- Processos em avaliacdo

A avaliacdo se dard em cada processo implementado especificamente pelo
Programa e seré avaliado por toda a comunidade cientifica em diferentes momentos. Os
processos a serem avaliados sdo os elencados nos eixos designados no plano estratégico
do Programa: Eixo 1- Formacdo docente: ensino e pesquisa; Eixo 2: Qualificacdo
docente e dos técnicos e Eixo 3- Monitoramento da Gestdo do Programa. Os fluxos dos
questionarios por eixo avaliado e momento de aplicagdo estdo disponiveis nas figuras 1,
2 e 3. Os demais itens serdo avaliados por outros instrumentos.

O eixo 1 destina-se a formacdo do corpo discente e tem 0s seguintes topicos a
serem analisados: infraestrutura, exequibilidade dos prazos de entrega dos projetos,
relatorios e dissertacGes; analise de desempenho e da qualidade das disciplinas; analise
das relagOes entre os membros da comunidade; qualidade das dissertagcdes; evasédo
escolar com taxa de evaséo e avaliagdo do impacto do curso na vida profissional dos
egressos do Programa. Para qualidade das dissertacdes e evasdo escolar serdo utilizadas
analises qualitativas, enquanto que as demais serdo avaliadas quali-quantitativamente
por meio de questionarios (Figura 1).

Para avaliacdo da qualidade docente e dos técnicos (Eixo 2) serdo utilizados os
seguintes indicadores: nimero de alunos orientados por docente permanente no
quadriénio; Tempo médio de defesa dos alunos; Producdo dos discentes: média do
numero de artigos e produtos técnicos produzidos por discente/ano; nimero de artigos e
produtos técnicos produzidos por docente/ano; Capacitacdo do corpo docente em

ferramentas digitais de ensino e Percentual de engajamento dos docentes nas disciplinas
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e comissbes do programa. Os seis primeiros itens serdo avaliados por meio do
questionario de autoavaliagdo docente. Os demais: avaliacdo da qualidade docente por
meio da avaliacdo das disciplinas e as relagdes do docente e/ou orientador com a
coordenacdo, técnico-administrativo, orientando, outros discentes e docentes do
programa e qualidade das dissertacdes serdo avaliados em questionarios diferentes.
Quanto ao corpo técnico serdo avaliados pelos seguintes questionarios: autovaliacdo do
trabalho técnico e relacGes dos técnicos com a coordenagdo, discentes e docentes do
programa (Figura2 e 3).

Quanto a gestdo do Programa (Eixo 3) serdo analisados 0s seguintes itens:
Distribuicdo dos projetos de pesquisa do programa em suas diferentes areas por meio de
reunides; Percentual de ocupacdo das cotas (inclusdo e diversidade) raciais e de
estudantes de baixa renda no processo seletivo; Monitoramento quali-quantitativo da
formacdo discente; Mapeamento das colaboragdes nacionais e internacionais e

melhorias no processo seletivo com aumento de vagas e ampla divulgagéo (Quadro 1).
Figura 1: Fluxo de instrumentos de avaliacdo (questionarios) do Eixo 1: Formacéo

docente: ensino e pesquisa indicando o0 momento de aplicacdo dos mesmos alo longo da

formacéo docente.
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Figura 2 — Fluxo de avaliagBes (questionarios) do Eixo 2: Qualidade docente
indicando a periodicidade de aplicacéo.
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Figura 3 — Fluxo de avalia¢fes (questionarios) do Eixo 2: Qualidade do trabalho

técnico indicando a periodicidade de aplicacao.
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Quadro 1: Analise das acOes planejadas para o Eixo 3: Monitoramento da gestéo

do Programa.

Acao
estratégica
Fazer um
balango

anual,
alinhado a
avaliagido da
Comissao
Permanente

de
da

projetos,

distribuicao
dos

de

projetos
pesquisa

do programa

em suas
diferentes
areas

Manter a
politica de
cotas no
processo
seletivo, e
criar um
banco de
dados do

Eixo 3. Monitoramento da gestao do Programa

Planejamento

da acao

Realizar

reunides da
CPP (comissdo
permanente de

projetos).

Incluir a politica
de cotas raciais
e de
estudantes de
baixa renda no
processo

do

seletivo

Programa. Criar

Fazer

(Instrumentos

de Analise)
Ata das
reunioes e

relatério anual
da distribuicdo
de projetos por
area do

Programa.

Relatoério
gquantitativo e
gualitativo das
vagas ocupadas
por alunos
pertencentes
as cotas raciais

e de Dbaixa

Checar

Reunido
da CPG
para
Aprova
cdo do
relatério
e

registro
das atas
das

reunioes

da CPP.

Reunido
CPG-
Pauta
pos
processo
seletivo
para

analise

Agao

Analise
critica do
relatdrio
pela CPG.
Ajuste
caso

necessa

Analise

critica dos
resultados
e criagdo
de novas
estratégia

S Caso

necessario

Responsa

vel

CP-

projetos e

CPG

CPG e
SEAC
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corpo
discente e

docente para

analise de
politicas de
inclusao e
diversidade
Criar um
banco de
dados e
ferramentas
de

monitoramen

to para
analise

historica do
fluxo de

formag¢ao dos

discentes

Realizar
eventos de

integracao

um formuladrio renda por
(banco de processo
dados) excel seletivo

com dados

qualitativos de
cada aluno, a
partir das
entrevistas

realizadas pelo

programa  no
processo

seletivo.

Criar um Formulario de
formuldrio para acompanhame
acompanhame nto

nto da

formacao

docente

(aprovacdo de

projeto,

término

créditos em

disciplinas,

qualificacdo e

defesa)

Organizar  os Realizar 0s

eventos eventos anuais

integrativos por com discente

das taxas
de
ocupaca
o} das
cotas e
andlise
da
diversida
de do

Ccurso.

Reunido
da CPG
com o
discente
e 0s
orientad
ores
quando
identifica
do
pontos
frageis

na
formaca
o
discente
Relatdrio
dos

eventos

Analise
critica do
processo e
sugestdes,
para
melhoria
de forma
personaliz
ada

pela

CPG

Andlise
critica das

reunioes

Corpo
técnico,
CPG, CP-
projetos,
CP-
qualificacd
es, CP-

defesas

CPG,
VDEIC
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extracurricula

res
Fazer um
mapa das

colaboragdes
dos grupos de
pesquisa do
programa e
propor
convénios
com
instituicoes
parceiras
Implementar
melhorias no

processo

seletivo

Criar site para

dar

Organizar um
mapa de
colaboragdes
nacionais e
intenacionais

de docentes e

discentes

Divulgacao do

processo
seletivo  para
todos 0s
estados do
Brasil por
diferentes
instrumentos

(e-mail, midias
sociais)
Analisar do

engajamento

egressos

Criacao do
Mapa anual de

parcerias

Mapa de
divulgacdo com
engajamento

das inscrices

por estado

Relatério

guantitativo de

com
pontos
fortes e
fracos
apontad
0s para

analise.

Analise
do mapa
identifica
ndo
pontos
fortes

fracos

Analise
do mapa
identifica
ndo
pontos
fortes

fracos

Analise

semestra

de analise

do

relatério

com

sugestdes

para

replaneja

mento

CP-

reunioes CPG,

de andlise projetos,

do mapa CP-

com autoavalia
sugestdes

de

¢ao, SEAC

integracao

docente.

reunioes CPG e

de andlise SEAC
do mapa
com
sugestdes
de
replaneja

mento

Analise DETIN e

critica do SEJOR/IOC
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visibilidade e da comunidade com dados | dos relatorio CPA e CPG

integrar os ao site por netnograficos dados critica do
alunos as meio de dados netnogra relatdrio
atividades do de netnografia. ficos para
programa replaneja
mento de
acoes.

3.1.3- Instrumentos de avaliacdo dos processos.

Para andlise dos processos acima descritos serdo utilizados questionarios online,
escuta permanente (e-mail) no site do Programa e reunides periddicas para analise
critica dos processos como observado nas figuras 1,2 e 3 e no quadro 1.

Serdo criados questionérios curtos a serem preenchidos em momentos diferentes
do curso por diversos membros da comunidade académica. Os questionarios se aplicam
aos quesitos em avaliacdo descritos acima. Os questionarios serdo confeccionados no
programa google forms e o link dos mesmos serdo enviados pelo e-mail para cada
membro da comunidade cientifica no periodo relacionado ao preenchimento do mesmo.
Todos os quesitos a serem avaliados seguirdo a escala de likert, que é uma escala
gradual de anélise de percepcdo, satisfacdo e comportamentos. E um recurso muito
usado em perguntas fechadas ou afirmativas e varia em uma escala de vai de uma
atitude extrema a outra. Essa escala permite inferir graus de satisfagdo e perceber qual
(is) processo(s) precisa(m) ser revistos. Serdo veiculadas afirmativas e estas serdo
analisadas de acordo com a seguinte escala é: 1- ndo é possivel avaliar/ ndo se aplica, 2-
discordo totalmente, 3- discordo parcialmente, 4- nem concordo, nem discordo, 5-
concordo parcialmente e 6- concordo totalmente.

Para a escuta permanente serd confeccionado um e-mail para avaliagdo dos
processos do programa. Os alunos poderdo enviar elogios, reclamagdes e solicitar
informagdes por meio desse. Este e-mail sera direcionado a comissédo permanente de
autoavaliacdo que reunira as demandas em um relatorio trimestral. A discussdo das
demandas seré feita em reunido com a CPG e as reclamacfes analisadas criticamente
por meio da técnica de PDCA, descrita no item 3.2.1. O registro das reunides e as

mudangas propostas constardo em ata e em formulario de analise critica.
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Acdes associadas as comissfes permanentes (projetos, qualificacdes, defesa e
autoavaliacdo) serdo discutidas em reunides periddicas das comissfes e suas analises
também serdo analisadas criticamente pelo instrumento PDCA e os resultados
apresentados em formularios proprios. Todo o processo deve ser registrado em ata. As
reunides deliberativas da CPG também serdo registradas em ata e as modificacdes feitas

no documento original.

3.2 Implementacéo da Proposta

Primeiro faremos uma atividade coletiva para recep¢do dos alunos novos. Na
ocasido premiaremos as melhores dissertacbes do Programa com insercdo social e
aplicabilidade para as agdes do SUS, com o prémio intitulado “José¢ Coura” € para 0S
alunos que se destacaram no servico apds a conclusdo do programa. Os alunos terdo
neste encontro uma viséo sistémica do curso, das disciplinas e das regras internas.
Poderdo compartilhar momentos de sucesso com outros alunos, o que trard estimulo
para as pesquisas e processo formativo. Apos este encontro e leitura do regimento e do
projeto pedagogico, todos os alunos assinardo o documento de ciencia desses
documentos. No primeiro ano antes da qualificacdo, os alunos avaliardo a infraestrutura,
os processos de qualificacdo e as disciplinas cursadas. Com relacdo as disciplinas, o0s
alunos do quadriénio 2017-2020 j& avaliaram as disciplinas ap6s a realizacdo das
mesmas e os resultados constam no item 3.3.1., a seguir.

Os docentes e o corpo técnico-administrativo serdo convidados a se autoavaliarem
(avaliagéo dos processos realizados por eles) e avaliarem as relacGes entre eles e o seu
(s) orientando(s), outros discentes e docentes e com a coordenagdo e com 0 corpo
técnico. Para tais avaliagdes serdo utilizados questionarios curtos. Estes processos serao
analisados anualmente pela CPA e encaminhadas a CPG para discussao e deliberagéo de
encaminhamentos e/ou mudangas, caso necessario.

Os egressos do Programa terdo um espaco especial. No site do Programa faremos
uma galeria de profissionais formados pelo programa com seus respectivos contatos e
link do CVLattes, criando uma rede colaborativa em vigilancia e controle de vetores no
Brasil. A cada dois anos sera realizado o encontro de egressos do Programa, ao final de
cada turma. Nesses encontros promoveremos um estudo de cenario sobre a Vigilancia e
Controle de vetores do Brasil com dados reais trazidos por nossos egressos com a
perspectiva de avaliacdo das politicas na area (Figura 4).
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Figura 4- Fluxo da implementaca da proposta de avaliacdo do Programa.

D Aplicagao dos
. Premiacao e .
Acolhida para alunso ~ instrumentos de
apresentacdo do o
novos analise dos processos
curso
ao longo do ano

Acompanhamento do Encontro de egressos
site do programa (a cada dois anos)

3.2.1- Andlise critica das avaliagdes pela Comissédo de Autoavaliacdo (CPA)

Para analise de cada quesito dos processos avaliados, a CPA realizara uma
analise critica baseada no planejamento estratégico e nas respostas dos questionarios,
criando relatérios especificos. Para gestdo dos processos analisados serd criada uma
matriz de responsabilidades e para cada analise dos processos sera utilizada a técnica de
PDCA (plan (planejamento), do (fazer), check (checar, analisar), action (agir, mudar)).

O planejamento de cada quesito analisado estd previsto no planejamento
estratégico do curso. O fazer significa colocar em pratica tudo que foi planejado. O
nosso caso, colocar em pratica cada processo e avalia-lo em cada momento
determinado. E a implementagdo da proposta propriamente dita. O check (Checar,
analisar) é efetivamente o trabalho da CPA. As respostas dos questionarios nos dardo
um retorno da qualidade dos processos instituidos e do préprio processo de avaliacdo. E
por fim e ndo menos importante é a fase de acdo. Esta é a hora de rever os processos e
melhora-los. Todo esse trabalho da CPA poderd ser acompanhado pela comunidade
académica no site do curso. Cada uma das etapas e das analises estard disponivel para
todos e também sera avaliada por meio de um questionario especifico. A CPA tera um
canal de escuta sensivel e permanente com a comunidade cientifica por meio do e-mail:

vevautoavaliacao@amail.com.
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3.3- Divulgacéo e Uso dos resultados

3.3.1- Divulgacéo dos resultados

Os resultados estardo disponiveis no site do curso e serdo apresentados a
comunidade cientifica anualmente por meio de um veiculo a resolver posteriormente.
Esse evento sera organizado pela CPA e apresentara os resultados dos processos
avaliativos do ano anterior.

O processo de avaliagdo das disciplinas ministradas em 2017-2020 foi analisado
por todos os alunos do curso. Os resultados se encontram abaixo.

3.3.1.1- Resultados da avaliacéo de disciplinas no periodo de 2017-2020.

A avaliagdo das disciplinas feita pelos alunos e apresentou diferentes indicadores
ao longo dos quatro anos, mas alguns pontos foram em comum e estes serdo
apresentados (conteudo, didatica dos professores, organizacao e estrutura da disciplina).
Os alunos responderam questionarios (anexo 1) referentes para cada disciplina
obrigatoria cursada (09 disciplinas) e as respostas dos alunos foram apresentadas por
turma. As disciplinas foram identificadas no texto com o numero que indica sua
respectiva ordem no curso: 1- Metodologia do trabalho cientifico, 2- Controle de
vetores, 3- Taxonomia classica, 4- Ecoepidemiologia das doencas transmitidas por
vetores, 5- Biologia de vetores e interacdo com patdgenos, 6- Sisteméatica molecular, 7-
Diagndstico laboratorial de agentes infecciosos e parasitarios, 8-  Vigilancia
malacoldgica e entomoldgica e 9- Préatica de vigilancia e controle. Foram apresentados

abaixo os pontos positivos e negativos levantados pelos alunos.

Turma 2017
Os questionarios foram respondidos no Sistema de Avaliacdo de Disciplinas do
Instituto Oswaldo Cruz (SADIOC). Este forneceu uma analise quantitativa e outra
qualitativa das disciplinas. A turma de 2017 tinha 25 alunos ao todo, houve uma média
de retorno de 16 alunos. O nimero de alunos respondendo o questionario de avaliagdo
de cada disciplina variou. A seguir o numero de alunos que respondeu o questionaio
respectivamente e consecutivamente nas oito disciplinas avaliadas foi de 24, 22, 19, 15,
13, 13, 13, e 12 alunos. A disciplina 9 ndo foi avaliada (Ultima disciplina) nesse ano por
um problema ocorrido no sistema.
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A maioria dos alunos dessa turma (82 a 100%) concorda que as disciplinas
abordam assuntos propostos na ementa, o coordenador possui didatica que facilita o
aprendizado, as discipinas melhoram o seu senso critico e raciocinio, além de contribuir
para a formacéo tedrica como um todo. A disciplina 7 teve avaliacdo um pouco abaixo
disto (77%) no quesito ementa, didatica do coordenador e formacao tedrica ou préatica
como um todo.

Em relacdo a didatica do coordenador as disciplinas de 6, 2 e 7 apresentaram
menor percentual de concordancia, 62%, 73% e 77% respectivamente. Quanto a
formacdo tedrica e ou pratica, as discipinas 2, 5 e 7 apresentaram as menores taxas:
73%, 77% para as duas Ultimas. No caso da avaliacdo da didatica dos professores
convidados, esta avaliacdo ficou um pouco abaixo daquela dada aos coordenadores,
com 68% a 87% dos alunos concordando que a didatica contribuiu para o seu
aprendizado.

Em relacdo a organizacgdo, poucos concordaram que a carga horaria foi adequada
(20-63%). Quando perguntados se as salas para as aulas tedricas tiveram infraestrutura
adequada, poucos concordaram (29%-53%). As trés disciplinas com as melhores
avaliacOes para a estrutura das salas onde as aulas tedricas aconteceram foram 3 (79%),
5 (77%) e 6 (69%). Os alunos também concordam, na maioria, que as aulas préaticas
foram bem planejadas, com destaque para as disciplinas 5 e 7, onde 92% concordaram
com esta afirmacao.

Em uma andlise quantitativa global das disciplinas, considerando todas as 28
perguntas respondidas pelos alunos, estas foram positivamente avaliadas para a maioria
das perguntas (respostas com “concordo”), conforme a seguir: 1 (71%), 2 (57%), 3
(82%), 4 (73%), 5 (75%), 6 (74%), 7 (66%), 8 (66%). Quanto a analise qualitativa, as
disciplinas tiveram 0s seguintes pontos a serem considerados/ disciplina: A 2- curto
espaco de tempo para 0 cronograma proposto, com as aulas excedendo o horario, mas
elogiaram o nivel de exceléncia dos docente; A 7- Questdes relacionadas a prova, com
enunciados de dificil compreensdo, assim como a indicacdo da necessidade de mais
aulas préaticas e a 8- alguns alunos consideram a necessidade de reorganizagdo da
disciplina. Todas as respostas foram encaminhadas para os coordenadores de disciplina

para analise critica e modificaces.

Turma 2018

Para avaliagdo das disciplinas, 17 alunos preencheram o questionario. O nimero
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de alunos respondendo ao questionario de avaliacdo de disciplinas variou de 12, 13, 14,
13, 13, 15, 14, 13 e 13 alunos, respectivamente, nas 9 disciplinas avaliadas. A avaliagédo
das disciplinas pela turma de 2018 foi realizada através de questionério qualitativo,
construido por um aluno do curso com formacdo em TI. O questionario tem nove
perguntas e se encontra em anexo (Anexo 1). O questionario incluiu respostas a
aspectos positivos e negativos dos contetdos, professores, organizacdo e estrutura da
disciplina.

Dentro do item aplicabilidade e Contetdo, os alunos destacaram o alto nivel do
conteddo transmitido e experiencia dos docentes. Dentre 0s aspectos negativos
relacionados ao contetdo estes salientaram, principalmente, o volume de informacao,
cronograma apertado e aulas ultrapassando o tempo previsto no cronograma. Alguns
consideram que haveria necessidade de uma carga horaria maior, para que questdes
consideradas importantes pudessem ser tratadas com maior aprofundamento. O volume
de informac6es foi mencionado para disciplinas 2, 3, 4 e 7 e a extrapolacdo do tempo
previsto foi apontada na discipina 9.

Em relacdo aos professores, os alunos frequentemente destacaram o alto nivel
dos mesmos, que apresentaram dominio, conhecimento e propriedade sobre os temas
abordados, com aulas leves, relevantes e didaticas. Os alunos também mencionaram que
os professores se mostraram acessiveis e disponiveis. Alguns contedos, apesar de
complexos, foram passados de forma clara, como na disciplina 6, considerada uma
disciplina dificil pelos alunos pela ndo familiarizacdo com o tema.

Em relacdo a infraestrutura (organizacdo), os alunos destacaram em especial a
sala 9, por ser ampla, bem equipada, com boa acustica e acesso a internet, apesar de
considerarem que as cadeiras ndo sdo adequadas para longos periodos de aulas. Por
outro lado, também foram dados exemplos de disciplinas com aulas tedricas em salas,
com pouco espacgo. As aulas praticas foram consideradas importantes no processo de
aprendizagem, com destaque para as aulas praticas da disciplina 5. Alguns alunos
destacaram a necessidade de aulas praticas na disciplina 4, assim como uma melhor

organizacao das aulas praticas, com computador e em campo, no caso da disciplina 8.

Turma 2019
Apesar da turma de 2019 possuir 25 alunos poucos participaram do processo de
avaliacdo das disciplinas com média de 13 alunos nas trés primeiras disciplinas. A

disciplina seguinte a 4 ndo foi avaliada. J& no caso da disciplina 5, apenas um Unico
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aluno respondeu. A avaliacao das disciplinas pela turma de 2019 foi realizada através do
mesmo questionério da turma de 2017. Mas, neste caso, foi dada uma classificacdo
diferente para as respostas, usando a escala de Likert (com variacdo de 1 a 5, sendo 5 a
melhor classificacdo) mas os indicadores foram basicamente os mesmos: conteldos,
professores, organizacéo e estrutura do local onde a disciplina foi realizada.

Dentro do item aplicabilidade e Contetdo, a maioria dos alunos concordou que
as disciplinas abordaram os temas propostos na ementa, com as disciplinas 1, 2 e 3
sendo classificadas pelos alunos com notas 4 e 5, apenas 4 classificacdes abaixo disto,
foi observada na disciplina de 1. Estes também consideram, na grande maioria, que as
disciplinas contribuiram para a sua formacdo tedrico-pratica. Apenas quatro alunos
discordaram nas disciplinas 1 e 2.

Da mesma forma, sobre a didatica do coordenador, os alunos concordaram que o
coordenador contribuiu para estimular a sua participacdo na disciplina, indicando notas
4 ou 5 na maioria dos casos. As disciplinas 1 e 6 apresentam avaliagdes inferiores a 4
neste quesito. Os professores convidados também obtiveram a mesma classificacdo nas
trés disciplinas, tendo favorecido o aprendizado, segundo os alunos.

Em relacdo a carga horaria, os alunos concordaram que as disiplinas apresentam
carga horaria adequada, classificando em 4 e 5 todas as disciplinas. Alguns alunos
destacam que a disciplina 3 deveria ser oferecida antes da disciplina de 2. As demais
disciplinas ndo foram analisadas.

Dos pontos relacionados a estrutura (organizacdo), os alunos chamaram a
atencdo para a sala pequena utilizada na disciplina de 1. Na disciplina 2, os projetos dos
alunos foram apresentados brevemente, o que, segundo alguns alunos tomou muito
tempo da disciplina, considerando a quantidade de temas para serem discutidos em
pouco tempo. Aulas praticas foram consideradas importantes para o aprendizado dos
alunos, com destaque para a disciplina de 3.

As disciplinas 1 a 5 foram ministradas presencialmente. Durante a pandemia de
COVID-19, as atividades do curso foram suspensas. A disciplina seguinte, a 6 foi
oferecida de forma remota, 15 alunos responderam o questionério de avaliagdo. Os
alunos reconheceram o esforgo dos professores na organizagdo da disciplina, mas
indicam que o formato tem suas limitacdes, como por exemplo as aulas praticas.
Mencionam que o0 uso do chat durante as aulas, algumas vezes distraiu os alunos e que
algumas aulas ocorreram enquanto estavam trabalhando, o que dificultou o aprendizado.

As disciplinas seguintes tiveram baixo engajamento nos processos de avaliacao,
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a 7 foi avaliada apenas por 7 alunos, a 8 por 2 e a 9 por um. Todas as disciplinas
ministradas online consideraram que o coordenador forneceu aprofundamento de
contetido adequado.

Os alunos que responderam o questionario destacaram como vantagem do
modelo remoto, a flexibilizacdo de horarios para cursar as disciplinas, pois 0s mesmos
estavam trabalhando no enfrentamento da pandemia. Por outro lado, indicaram a

importancia das aulas praticas, que neste formato, ficam comprometidas.

3.3.2- Uso dos resultados

Os coordenadores de cada disciplina do curso receberam as avaliagbes e
propuseram mudancas, que foram aprovadas pela CPG. As principais mudancas foram:
padronizacdo da forma de avaliacdo das disciplinas por parte dos alunos, ja que a cada
ano uma ferramenta diferente foi utilizada; dedicar um tempo da disciplina para o
preenchimento dos questionarios de avaliagdo, mudanca de sequencia de discipinas
ofertadas, a disciplina de Taxonomia sera a 2 e ndo mais a disciplina 3; avaliacdo anual
das disciplinas pelos discentes e docentes; melhoria da infraestrutura das aulas teoricas
e préaticas e migracdo das aulas tedricas para 0 ambiente virtual de aprendizagem com
aulas assincronas, deixando o presencial para outras atividades com énfase as préticas e
por fim, aulas praticas nas disciplinas 1 e 4.

Com base nas analises criticas realizada pelos coordenadores das disciplinas,
uma das disciplinas do programa decidiu inovar, antes do anincio da pandemia. Em
fevereiro de 2020, a disciplina 5 - Biologia de vetores e interacdo com patdgenos
implementou o ensino hibrido. Uma semana antes da disciplina todos os conteudos
foram disponibilizados juntamente com um plano de ensino na plataforma do campus
virtual da Fiocruz. No fim do periodo, os alunos fizeram um teste online para
verificagdo da aprendizagem. Quando vieram para a aula presencial, os alunos foram
convidados a realizar diferentes dindmicas como rodas de conversa, representacdo de
situagdes problemas e aulas praticas com tutoria. Infelizmente apenas um aluno avaliou
a disciplina formalmente, mas no altimo dia foi proposto um processo de avaliacéo
qualitativa, o que demonstrou a satisfacdo dos alunos em relacdo as estratégias
realizadas.

Todos os resultados de avaliagéo da qualidade dos processos do programa seréo

apresentados a comunidade académica em formato a decidir e apds as analises criticas,
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propostas de mudancas serdo ratificadas pela CPG.

3.4 - METAAVALIACAO

O processo de metaavaliagdo serd realizado pela CPA do Programa
concomitante as avaliacOes dos processos pela comunidade académica. Avaliaremos as
condicdes, prazos e engajamento da comunidade ao processo de avaliar. Buscaremos
sensibilizar a comunidade por meio de convite e comunicados via e-mail nos prazos
determinados e teremos uma escuta sensivel permanente (e-mail) no site do programa
para reclamacdes, sugestdes e elogios dos processos. Apos cada processo, as analises

também serdo disponibilizadas para todos.
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ANEXO 1 - QUESTIONARIOS DE AVALIACAO DAS DISCIPLINAS

Perguntas do questionario de avalia¢cdo da disciplina da Turma de 2017.

1. A disciplina correspondeu a sua expectativa

2. A disciplina abordou os assuntos propostos na ementa disponibilizada no SIGA

3. A disciplina contribuiu para o desenvolvimento do seu projeto de dissertacdo ou tese
(considerando aspectos praticos e teoricos)

4. A disciplina contribuiu para a sua formacao tedrica e/ou pratica

5. As aulas praticas foram importantes para o seu aprendizado

6. A didatica do coordenador contribuiu para a sua aprendizagem

7. A disciplina contribuiu para a sua formacdo teorica e ou pratica como um todo
(desconsiderando aspectos relacionados ao seu projeto de dissertacdo ou tese)

8. As aulas praticas ndo foram importantes para o seu aprendizado

9. O coordenador seguiu o(s) tema(s) de cada aula como consta na programacao
(cronograma)

10. O coordenador forneceu aulas com aprofundamento de contetdo adequado

11. A didatica do coordenador contribuiu para estimular a sua participacdo na disciplina
12. A disciplina contribuiu para a melhoria de seu senso critico e raciocinio cientifico
13. A didatica do(s) professor(es) convidado(s) favoreceu seu aprendizado

14. O(s) professor(es) convidado(s) seguiu(ram) o(s) tema(s) de cada aula como consta
na programacao (cronograma)

15. O(s) professor(es) convidado(s) forneceu(ram) aulas com aprofundamento de
contetdo adequado

16. Houve coeréncia na sequéncia das aulas entre os diferentes professores

17. Quanto a qualidade do material didatico disponibilizado ou indicado (apostila,
artigos, livros, slides etc) foi adequado para sua aprendizagem

18. A carga horéria da disciplina foi adequada

19. A frequéncia de aulas esta adequada a proposta desta disciplina (diaria, semanal,
quinzenal etc)

20. O(s) professor(es) respeitou(aram) os horarios estipulados no programa para as aulas
21. O numero de vagas disponibilizadas foi ideal para 0 bom andamento da disciplina
22. As salas de aulas teoricas possuiam infraestrutura adequada

23. As aulas préaticas foram bem planejadas

24. Os locais de aulas praticas possuiam infraestrutura adequada

25. As aulas praticas com manipulagdo experimental em bancada ndo auxiliaram em
meu aprendizado

26. O metodo de avaliacdo foi adequado

27. O nivel de cobranca da avaliacéo foi coerente com o contetdo da disciplina

28. Os critérios de avaliacdo da disciplina foram apresentados claramente

Perguntas do questionario de avaliacdo da disciplina da Turma de 2018

Aplicabilidade e Conteudo

ASPECTOS POSITIVOS SOBRE OS CONTEUDOS APRESENTADOS

ASPECTOS NEGATIVOS SOBRE OS CONTEUDOS APRESENTADOS
SUGESTOES PARA A APLICACAO FUTURA DOS CONTEUDOS
APRESENTADOS

ASPECTOS POSITIVOS SOBRE OS PROFESSORES



ASPECTOS NEGATIVOS SOBRE OS PROFESSORES

SUGESTOES PARA O PROCESSO DE ESCOLHA DOS PROFESSORES
ASPECTOS POSITIVOS SOBRE A INFRAESTRUTURA DISPONIBILIZADA
ASPECTOS NEGATIVOS SOBRE A INFRAESTRUTURA DISPONIBILIZADA
SUGESTOES PARA O MELHOR APROVEITAMENTO DA INFRAESTRUTURA

Perguntas do questionario de avaliagdo da disciplina da Turma de 2019.

1. A disciplina abordou os assuntos propostos na ementa disponibilizada no SIGA

2. A disciplina contribuiu para o desenvolvimento do seu projeto de dissertacéo ou tese
(considerando aspectos praticos e tedricos)

3. A disciplina contribuiu para a sua formacéo teorica e/ou pratica

4. As aulas praticas foram importantes para o seu aprendizado

5. A didatica do coordenador contribuiu para a sua aprendizagem

6. A disciplina contribuiu para a sua formacdo tedrica e ou pratica como um todo
(desconsiderando aspectos relacionados ao seu projeto de dissertacdo ou tese)

7. As aulas praticas ndo foram importantes para o seu aprendizado

8. O coordenador seguiu o(s) tema(s) de cada aula como consta na programacao
(cronograma)

9. O coordenador forneceu aulas com aprofundamento de contetido adequado

10. A didética do coordenador contribuiu para estimular a sua participagéo na disciplina
11. A disciplina contribuiu para a melhoria de seu senso critico e raciocinio cientifico
12. A didatica do(s) professor(es) convidado(s) favoreceu seu aprendizado

13. O(s) professor(es) convidado(s) seguiu(ram) o(s) tema(s) de cada aula como consta
na programacéo (cronograma)

14. O(s) professor(es) convidado(s) forneceu(ram) aulas com aprofundamento de
contetdo adequado

15. Houve coeréncia na sequéncia das aulas entre os diferentes professores Quer
justificar ou citar?

16. Quanto a qualidade do material didatico disponibilizado ou indicado (apostila,
artigos, livros, slides etc) foi adequado para sua aprendizagem

17. A carga horéaria da disciplina foi adequada

18. A frequéncia de aulas esta adequada a proposta desta disciplina (diaria, semanal,
quinzenal etc) O(s) professor(es) respeitou(aram) os horarios estipulados no programa
para as aulas

19. O namero de vagas disponibilizadas foi ideal para o bom andamento da disciplina
20. As salas de aulas tedricas possuiam infraestrutura adequada

21. As aulas préaticas foram bem planejadas

22. Os locais de aulas praticas possuiam infraestrutura adequada

23. As aulas praticas com manipulacdo experimental em bancada ndo auxiliaram em
meu aprendizado

24. O metodo de avaliacdo foi adequado

25. O nivel de cobranca da avaliacéo foi coerente com o contetdo da disciplina

27. Os critérios de avaliacdo da disciplina foram apresentados claramente

28. Comentarios (espaco livre para elogios, criticas e sugestdes)



Perguntas do questionario de avaliacdo da disciplina da Turma de 2020.

A disciplina abordou os assuntos propostos na ementa disponibilizada no
SIGA?/Campus Virtual?

A disciplina contribuiu para o desenvolvimento do seu projeto de dissertagéo ou tese
(considerando aspectos praticos e tedricos)

A disciplina contribuiu para a sua formacao tedrica e/ou pratica
As aulas préaticas foram importantes para o seu aprendizado

A didatica do coordenador contribuiu para a sua aprendizagem A disciplina
contribuiu para a sua formacao tedrica e ou pratica como um todo (desconsiderando
aspectos relacionados ao seu projeto de dissertacao ou tese)

As aulas préticas ndo foram importantes para o seu aprendizado

O coordenador seguiu o(s) tema(s) de cada aula como consta na programagao
(cronograma)

O coordenador forneceu aulas com aprofundamento de conteido adequado

A didatica do coordenador contribuiu para estimular a sua participagéo na disciplina
A disciplina contribuiu para a melhoria de seu senso critico e raciocinio cientifico
A didatica do(s) professor(es) convidado(s) favoreceu seu aprendizado

O(s) professor(es) convidado(s) seguiu(ram) o(s) tema(s) de cada aula como consta na
programacéo (cronograma)

O(s) professor(es) convidado(s) forneceu(ram) aulas com aprofundamento de contetdo
adequado

Houve coeréncia na sequéncia das aulas entre os diferentes professores
Quer justificar ou citar?
Considerando-se a modalidade EAD: a carga horaria da disciplina on line foi adequada?

Quanto a qualidade do material didatico disponibilizado ou indicado (apostila, artigos,
livros, slides etc) foi adequado para sua aprendizagem

A carga horaria da disciplina foi adequada

A frequéncia de aulas esta adequada a proposta desta disciplina (diaria, semanal,
quinzenal etc)

O(s) professor(es) respeitou(aram) os horéarios estipulados no programa para as aulas

Houve impacto no numero de vagas disponibilizadas para 0 bom andamento da
disciplina nesta modalidade EAD?

As salas de aulas teoricas possuiam infraestrutura adequada

As aulas préaticas foram bem planejadas



Os locais de aulas préaticas possuiam infraestrutura adequada

As aulas préticas com manipulacdo experimental em bancada ndo auxiliaram em meu
aprendizado

O método de avaliacao foi adequado
O nivel de cobranca da avaliacéo foi coerente com o contetdo da disciplina
Os critérios de avaliacdo da disciplina foram apresentados claramente

Comentarios (espaco livre para elogios, criticas e sugestdes)



